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Rede Ancora RJ - Participações S.A. 
CNPJ/MF 45.873.976/0001-07
EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA E EXTRAORDINÁRIA
A REDE ANCORA - RJ PARTICIPAÇÕES S.A., pelo seu Diretor Presiden-
te, convoca todos os Senhores Acionistas, para participarem da Assembleia 
Geral Ordinária e Extraordinária, que será realizada de forma remota, por 
meio da rede mundial de computadores (Internet), conforme instruções, link 
e senha de acesso que deverão ser obtidas junto à sede administrativa da 
sociedade, pelo telefone +55 (21) 9575-7057, no dia 26 de junho de 2024, 
à Rua Martinica, 41, Bairro Vigário Geral, Rio de Janeiro/RJ, CEP 21241-
081, às 15:00 horas em primeira convocação ou às 15:30 horas, no horário 
de Brasília, em segunda e última convocação, para deliberarem sobre a 
seguinte ordem do dia: 1) Tomar as contas dos administradores, examinar, 
discutir e votar as demonstrações financeiras do ano de 2023; 2) Deliberar 
sobre a destinação do eventual lucro líquido do exercício e, se for o caso, a 
distribuição de dividendos; e 3) Aumento de capital, com a correspondente 
alteração no Estatuto Social da Companhia; e 4) Outros assuntos de inte-
resse da Companhia. Rio de Janeiro/RJ, 10 de junho de 2024. Flávio Leal 
Spinelli - Diretor Presidente.

EDITAL PARA NOTIFICAÇÃO DO ESPÓLIO DE MARIA RAFAELA DE SALVO, NA 
PESSOA DOS SEUS HERDEIROS E/OU INVENTARIANTE DESCONHECIDOS 
- COM PRAZO DE 10 (DEZ) DIAS PARA PURGAR A MORA. COMISSÃO DE 
REPRESENTANTES DO CONDOMÍNIO DE CONSTRUÇÃO DO LOTE 06 DO 
PAL 43.897, com sede na Avenida das Américas, n.º 1.685, Barra da Tijuca, Rio de 
Janeiro/RJ, devidamente constituída nos termos do art. 50 da Lei n.º 4.591/64, eleita 
e empossada em Assembleia Geral realizada em 08.12.21, cuja ata foi registrada 
junto ao 6º Ofício Registro Civil, Títulos e Documentos e Pessoas do Distrito Federal, 
em microfilme sob o n.º 00144868, pelo presente, conforme art. 63 da Lei n.º 4.591/64, 
NOTIFICA o ESPÓLIO DE MARIA RAFAELA DE SALVO CASTRO, na pessoa dos 
seus herdeiros e/ou inventariante desconhecidos, para que, no prazo de 10 (dez) dias, 
contados da data da última publicação deste EDITAL DE NOTIFICAÇÃO, que será 
publicado durante 3 (três) dias consecutivos, purgue a mora, efetuando o pagamento do 
débito referente ao rateio para término da construção e sua regularização documental 
e tributária que cabe à Unidade 1610 do Empreendimento “Torre H” ou “Torre Abraham 
Lincoln”, que soma o valor de R$ 84.988,36 oitenta e quatro mil novecentos 
e oitenta e oito reais e trinta e seis centavos), atualizado até o dia 17/06/2024, e 
sujeito à atualização até a data efetiva de pagamento, sem prejuízo do pagamento das 
despesas vincendas, sob pena de aplicação do citado art. 63 da Lei n.º 4.591/64. Para 
tanto, favor entrar em contato com o representante legal da NOTIFICANTE, Dra. Beatriz 
Porto dos Santos, pelo telefone (11) 3262-0087 e e-mail beatriz@vivianeamaral.com.br. 
A falta de resposta no prazo indicado, com a consequente assunção da dívida existente 
sobre a unidade, será entendida como desinteresse em participar do empreendimento, 
restando, pois, autorizado o leilão da respectiva fração ideal de terreno e correspondente 
parte construída e direitos sobre a citada unidade.

SINDICATO DA INDÚSTRIA DE PRODUTOS QUÍMICOS 
PARA FINS INDUSTRIAIS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

TERMO DE REGISTRO DE CHAPA
De acordo com os termos previstos no Estatuto Social, comunicamos 
que às dezessete horas do dia 17 de junho de dois mil e vinte e quatro, 
encerrou-se o prazo regulamentar de inscrição de chapas, tendo sido 
inscrita a única chapa que, a seguir se descrimina: para composição da 
Diretoria, Conselho Fiscal e Delegados Representantes junto à Entidade 
superior, conforme estabelece o Estatuto do Sindicato e normas vigentes, 
com a seguinte composição: DIRETORIA EFETIVA: Isaac Plachta, Carlos 
Roberto da Silva, Alexandre Fagundes de Mattos e Paul Antoine Maron 
Gédéon; SUPLENTES DA DIRETORIA: Rodrigo Simion Hunger, Jose 
Rosenberg Furer e Maurício Nogueira Moreira; CONSELHO FISCAL 
EFETIVO: Larissa Nascimento Arias, Jorge Luiz Cruz Monteiro e 
Carolina Simões Tavares; CONSELHO FISCAL SUPLENTES:, Roberto 
Pinho Dias Garcia , Wagner Ferreira Borges e Nicolau Pires Lages; 
DELEGADOS REPRESENTANTES JUNTO À FEDERAÇÃO DAS 
INDÚSTRIAS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO – EFETIVOS: Eduardo 
Eugenio Gouvêa Vieira e Isaac Plachta; SUPLENTES: Carlos Roberto 
da Silva e Roberto Pinho Dias Garcia. Conforme estabelecido no artigo 
38 do Estatuto, lavrou-se o presente Termo, que passará a integrar o 
processo eleitoral da Entidade. Rio de Janeiro 17 de Junho de 2024. 

Luis Paulo Mattos Guedes. Secretário Geral.

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO

COMPANHIA DE TURISMO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO 
CNPJ/MF. 30.099.147/0001-41

JUCERJA/NIRE Nº 33 3 00145842
ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA - EDITAL DE CONVOCAÇÃO: São 
convocados os Senhores Acionistas da COMPANHIA DE TURISMO DO 
ESTADO DO RIO DE JANEIRO – TURISRIO, a se reunirem em Assem-
bleia Geral Ordinária, que se realizará em 28 de junho de 2024, às 11:00 
horas, na sede social da Companhia, na Rua Buenos Aires nº 309, 1º an-
dar, Centro, Rio de Janeiro-RJ, para deliberarem sobre a seguinte Ordem 
do Dia: a) Aprovação do Balanço Patrimonial e demais Demonstrações 
Financeiras do Exercício Financeiro encerrado em 2021. Encontram-se à 
disposição dos acionistas, na sede social, a proposta da Administração re-
ferente à matéria objeto da Ordem do Dia, bem como as Demonstrações 
Financeiras do Exercício Social de 2021, com o respectivo Relatório Anual 
e Parecer do Conselho Fiscal. Nilo Sergio Alves Felix, Presidente do Cole-
giado. Rio de Janeiro, 18 de junho de 2024.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
O SINDICATO DOS PROFESSORES DO MUNICÍPIO DO RIO DE JA-
NEIRO E REGIÃO (Sinpro-Rio), com CNPJ sob o nº n°33.654.237/0001-
45, situado na Rua Pedro Lessa, n° 35, 2° andar, Centro, Rio de Janeiro, 
por seu presidente abaixo assinado, CONVOCA os professores/as do 
Colégio João Lyra Filho a participarem da Assembleia, a ser realizada no 
dia 20 de junho de 2024, às 12h30 em primeira convocação e às 13h, em 
segunda e última convocação, pelo aplicativo Zoom, sendo certo que o 
link será enviado para os professores/as do colégio, para debaterem e 
deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia:

- Debater e deliberar sobre a conveniência de deflagração de paralisa-
ção e/ou movimento grevista e discutir outras providências, em razão do 
não pagamento de salários e de questões trabalhistas não cumpridas.

Esta convocação é feita nos termos da Lei 7783, de 28 de junho de 1989, 
e do Estatuto do Sindicato.

Rio de Janeiro, 19 de junho de 2024.

Elson Paiva – Presidente

“EDITAL DE CONVOCAÇÃO – DATA BASE JULHO/2024”
Sindicato Intermunicipal dos Empregados em Empresas 
Transportadoras de Valores, Carro Forte, Escolta Armada de 
Belford Roxo e outros Municípios, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 
10.647.173/0001-50, Reconhecido pelo Ministério do Trabalho e Emprego 
em 12/08/2009. Nos termos do Estatuto, estamos convocando a categoria 
dos Empregados em Empresas Transportadoras de Valores, Carro 
Forte, Trabalhadores Transportadores de Valores em Carro Leve, ATM 
no Município de Belford Roxo e demais municípios do Estado do Rio de 
Janeiro, exceto os Municípios do Rio de Janeiro; Niterói; São Gonçalo; 
Itaboraí; Tanguá; Rio Bonito; Maricá; Duque de Caxias; Angra dos Reis; 
Rio Claro; Parati; Mangaratiba; Petrópolis; Teresópolis; Paraíba do Sul; 
Três Rios; Areal; Sapucaia; Comendador Levy Gasparian e São José do 
Vale do Rio Preto, para as Assembléias Gerais Ordinárias, a realizarem-se 
às 19:00 horas, em primeira convocação e às 19:30 horas em segunda 
e última convocação, com qualquer número de participantes, nos dias e 
locais a seguir: 24 de Junho de 2024 – Segunda-Feira, Em frente a 
Filial da Empresa Brink’s em Volta Redonda, situada Av. Almirante 
Adalberto de Barros Nunes nº 4.120, Retiro/Siderlândia, Município de 
Volta Redonda/RJ; 25 de Junho de 2024 – Terça-Feira, Em frente a 
Filial da Empresa Brink’s em Cabo Frio, situada na Rua Los Angeles 
nº 110, Jardim Olinda II, Município de Cabo Frio/RJ; 26 de Junho 
de 2024 – Quarta-Feira, na sede do Sindicato Laboral, situado na 
Rua João Fernandes Neto nº 1.003, Centro, Município de Belford 
Roxo/RJ; 27 de Junho de 2024 – Quinta-Feira, Em frente a Filial 
da Empresa Prosegur Brasil em Campos dos Goytacazes, situada 
na Rua Doutor Antônio Manoel nº 121, Turf Club, Município de 
Campos dos  Goytacazes/RJ, afim de discutirem e deliberarem sobre a 
seguinte Ordem do Dia: a) Aprovação da Pauta de Negociação Coletiva 
de Trabalho (Data-Base Julho/2024); b) Autorização para a Diretoria 
fazer Acordo e Instaurar Dissídio, se necessário fôr; c) Comunicação a 
toda Categoria sobre o Desconto da Contribuição Laboral Assistencial, 
sendo que, o trabalhador associado estará isento do desconto, salvo 
se for da vontade do mesmo o referido desconto, aos não associados o 
Sindicato Obreiro, abrirá prazo para a Carta de Oposição ao Desconto da 
referida Contribuição; d) Comunicação a toda Categoria da “Renúncia” 
do Senhor ROBERTO CARLOS MANHÃES, Funcionário lotado na 
Filial da Empresa Brink’s Segurança e Transporte de Valores Ltda., no 
Município de Campos dos Goytacazes/RJ, do Cargo de Diretor Sindical;  
e) Assuntos Gerais. Belford Roxo, RJ, 19 de Junho de 2024, quarta-feira. 
Antônio Carlos Alves Filho – Presidente do Sindicato Intermunicipal 
dos Empregados em Empresas Transportadoras de Valores, Carro 

Forte, Escolta Armada de Belford Roxo e outros Municípios.

Ações que pagam dividendos
Por Jorge Priori

Conversamos sobre 
ações que pagam 
dividendos com 

Felipe Ruiz e Jean Melo, res-
pectivamente CEO e sócio 
da AGF, ecossistema educa-
cional baseado na metodolo-
gia de investimento de Luiz 
Barsi Filho. A sigla AGF 
significa Ações Garantem o 
Futuro.

Como escolher uma 
ação que paga bons divi-
dendos?

Felipe – Eu diria que exis-
tem aspectos qualitativos e 
quantitativos, mas nós sem-
pre tentamos separar os dois. 
Enquanto o qualitativo vai te 
dizer se uma empresa é boa, 
o quantitativo vai te dizer se 
a empresa é barata. Isso por-
que não adianta investir nu-
ma empresa boa se ela estiver 
cara, pois o seu retorno vai 
ser prejudicado.

Uma boa empresa tem 
longevidade e perenidade no 
setor onde atua; o seu seg-
mento apresenta barreiras de 
entrada, ou seja, competição 
reduzida, o que se traduz em 
margens mais elevadas, e ela 
tem um controlador confiá-
vel e governança adequada. 
Enfim, uma série de fatores 
para os quais não se conse-
gue atribuir números, mas 
que fazem dessa empresa 
uma boa empresa.

Com relação ao quantitati-
vo para se dizer se uma em-
presa está barata, existem vá-
rias métricas para isso. Você 
pode olhar para os múltiplos, 
comparando a relação do seu 
preço versus o lucro que ela 
gera com outras empresas do 
setor e com outras empresas 
de fora; o yield que ela gera 
em termos de dividendo, e 
quanto ela custa em relação 
ao valor patrimonial. Enfim, 
uma infinidade de análises.

Quando você identifica 
esses fatores, que parecem 
complexos quando eu falo, 
mas que na prática podem 
ser muito mais simples, você 
tem ali um bom investimen-
to. A grande diferença do que 
fazemos é que nós conside-
ramos o dividendo como um 
fator decisório para nos posi-
cionarmos numa empresa. Se 
uma empresa não paga divi-
dendo ou se ela tem no seu 
estatuto uma cláusula que diz 
que o dividendo é muito bai-
xo em relação ao lucro que 
ela gera, isso já acende um 
farol amarelo que a torna não 
tão atrativa quanto poderia 
ser.

Ao longo dos anos, nós 
fomos cunhando alguns ter-
mos e conhecimentos de 
mercado que nos fizeram 
chegar a sigla BESST: Ban-
cos, Energia, Saneamento, 
Seguros e Telecom. Essas 
são empresas que possuem 
algumas características que 
gostamos muito como bole-
tos. Você pode não consumir 
absolutamente nada no seu 
telefone, como dados e vo-
zes, mas no final do mês vo-
cê vai receber o boleto para 
pagar. Essas empresas, com 
essas características, acabam 
tendo uma previsibilidade na 
geração de caixa e uma matu-
ridade nos mercados onde já 
atuam. Como essas empresas 
não têm uma necessidade tão 

grande de reinvestimento e 
possuem uma previsibilida-
de de caixa, elas tendem a ser 
boas distribuidoras de divi-
dendo.

Jean – Para quem está co-
meçando, principalmente, é 
muito difícil saber por onde 
começar. A pessoa quer ter 
uma renda, quer começar 
de algum lugar, mas como 
ela escolhe uma empresa? É 
por isso que o BESST aca-
ba sendo um filtro que aju-
da muito as pessoas. Ocorre 
que muitas vezes, as pessoas 
esquecem das suas experiên-
cias no dia a dia da economia, 
no mercado convencional, e 
quando vão para a Bolsa, 
elas pensam que esse é um 
mundo à parte. Isso está er-
rado. Aí começa o problema 
porque o que se vende é que 
quanto mais informação vo-
cê tiver, mas ela vai propor-
cionar o seu sucesso, só que é 
ao contrário. Aqui, o menos é 
mais, pois você tem que tra-
zer a sua experiência da eco-
nomia real para o mercado 
financeiro.

Se você vai procurar uma 
empresa do BESST, como 
uma elétrica, ela tem que ter 
um histórico de pagar bons 
dividendos para que você se-
ja remunerado a partir do seu 
investimento. Se quando vo-
cê investe num negócio real, 
você procura uma remune-
ração pelo que foi investido 
pelo seu trabalho, na Bolsa 
não é diferente, pois ela não 
é um mundo à parte. Essa é 
a primeira separação que nós 
temos que fazer. Se as pesso-
as utilizassem o seu conheci-
mento do mundo real, isso já 
faria com que essa questão 
ficasse mais fácil, pois afu-
nilaria a procura por empre-
sas com essas características, 
onde você pode ser um pe-
queno dono de um grande 
negócio.

Essa, talvez, seja uma das 
grandes vantagens da Bolsa, 
pois você tem um leque de 
400 empresas sem precisar 
investir em todas elas. Assim, 
você pode escolher as melho-
res. Por exemplo, se você tem 
uma boa experiência como 
cliente do Banco do Brasil, 
você pode se tornar sócio do 
banco, desde que ele atenda 
todas as características men-
cionadas pelo Felipe.

Vale a pena investir nu-
ma ação que não paga di-
videndos?

Felipe – Eu vou falar sobre 
a minha perspectiva, que está 
totalmente em linha com que 
o Luiz Barsi acredita: vale a 
pena, desde que exista algu-
ma perspectiva de que isso 
mude em algum momento. 

A Cosan, que é uma empre-
sa de capital intensivo, é um 
exemplo atual disso. Como a 
Cosan está passando por um 
ciclo de investimento muito 
robusto, ela está tendo que 
investir absolutamente todo 
caixa que gera em grandes 
projetos como ferrovia, ga-
soduto, terminal portuário e 
plantas de etanol. 

Existem setores que têm 
essa intensidade de capi-
tal permanente, como, por 
exemplo, o varejo. As empre-
sas desse setor não têm ati-
vos, mas têm uma necessida-
de de capital de giro robusta 
para comprar e vender mer-
cadorias. O varejo compra a 
prazo, vende a vista, e vai pe-
dalando. Para uma estratégia 
de investimento, essa neces-
sidade permanente é muito 
ruim. É por isso que nós não 
gostamos de varejistas.

No caso da Cosan, ela fi-
nancia esse robusto ciclo de 
investimentos usando parte 
seu caixa e parte recursos de 
terceiros, ou seja, ela se endi-
vida também. Terminado o 
ciclo de investimentos e pas-
sando a gerar mais caixa, ela 
vai ter que pagar os bancos, 
o que vai reduzir a sua dívi-
da. No momento em que ela 
tiver investido bastante e re-
duzido essa dívida, o melhor 
uso para o caixa poderia ser 
uma fusão, uma aquisição ou 
uma recompra das próprias 
ações, mas nós acreditamos 
que, nesse momento, ela já 
teria condições de distribuir 
dividendos robustos.

Contudo, existem empre-
sas que não fazem isso, pois 
apesar de estarem em um 
ciclo permanente de investi-
mento, o dividendo é a última 
prioridade. Na Bolsa, existem 
empresas que possuem nos 
seus estatutos cláusulas de 
distribuição obrigatória de 
dividendos que falam de 1% 
ou 0,1% do lucro. Esse perfil 
de empresa não nos interes-
sa. Nós gostamos de com-
prar empresas que amanhã 
já estão pagando dividendos 
ou empresas que têm uma 
perspectiva de receber divi-
dendos.

Aqui eu lembro de uma 
coisa muito importante: 
quando você investe na ação 
de uma companhia, você tem 
duas formas de obter o seu 
retorno, sendo que, geral-
mente, é a soma das duas: a 
valorização da ação mais o 
dividendo. Esse é o  chama-
do retorno total ao acionista. 
Nós gostamos do dividendo, 
mas não do dividendo a qual-
quer custo, pois se a empresa 
tem excelentes projetos, nós 
também queremos ver o ca-
pital reinvestido. Exemplo 
clássico: Klabin.

A Klabin é uma empresa 
centenária que cresce distri-
buindo dividendos e execu-
tando projetos enormes, mas 
nem por isso ela deixa de 
pagá-los. Para nós, essas du-
as características são muito 
importantes, mas nós enxer-
gamos a valorização da ação 
muito mais como uma con-
sequência, pois o que olha-
mos são os dividendos.

Vou te dar um exemplo 
que norteou um pouco o es-
tudo feito pelo Barsi na dé-
cada de 1970: ele começou a 
observar o comportamento 
dos controladores das em-
presas. Eles vivem como? 
Vivem do que? Eles têm sa-
lário? Eles negociam as ações 
das suas empresas? Como os 
controladores vivem de uma 
parcela do lucro gerado pe-
la companhia, o dividendo 
nada mais é do que isso. O 
Setúbal não fica comprando 
a ação do Itaú na baixa e ven-
dendo na alta. Ele recompra 
quando o valor está baixo 
porque acha que está de gra-
ça, mas a sua principal remu-
neração é o dividendo, sendo 
a valorização uma consequ-
ência. Esse é, exatamente, o 
modus operandi com o qual 
atuamos na Bolsa e que dis-
seminamos como educação 
para investidores e futuros 
investidores.

Jean – Só um pequeno 
complemento. Existem duas 
formas de ganhar dinheiro 
na Bolsa. Ganho de capital, 
comprando na baixa e ven-
dendo na alta, e os dividen-
dos. O grande ponto aqui é 
que para a grande maioria 
das pessoas, comprar na bai-
xa e vender na alta vai ser um 
jogo quase impossível de ser 
ganho, pois esse é um merca-
do de comportamento, sen-
do que a maioria das pessoas 
não têm o comportamento e 
a qualificação adequada para 
fazer uma análise e um valua-
tion para tomar uma decisão. 
É por isso que, na nossa estra-
tégia, nós preferimos indicar 
às pessoas que elas comecem 
montando uma carteira pau-
tada em dividendos, o que vai 
lhes dar tranquilidade e sus-
tento para cumprir os seus 
objetivos. Num segundo mo-
mento, elas podem entrar no 
que chamamos de carteira 
de oportunidades, que são as 
empresas que serão compra-
das e vendidas para se obter 
uma rentabilidade através de 
ganho de capital.

Leia a entrevista 
completa em monitor-
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